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I. Municipalidad de Recoleta

Departamento de Educacion
APRUEBA CONVENIOS CELEBRADOS ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA MUNICIPALIDAD DE
RECOLETA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE
PROYECTOS ESCUELAS DE REINGRESO, ANO 2017.

DECRETO EXENTO N° ')3 O 8 lf /2017

]

RECOLETA, _{19- M’}V ‘?%‘

VISTOS:

1. La Resolucion Exenta N°1517 de 18 de abril de 2017, por medio de la cual la subsecretaria de Educacién,
aprueba bases administrativas, técnicas y anexos para la licitacion de proyectos para el concurso de
proyectos de escuelas de reingreso, anio 2017;

2. Que por Resoluciéon Exenta N°3884 de 14 de julio de 2017 de la Subsecretaria de Educacién, fueron
adjudicados los proyectos presentados;

3. El convenio suscrito entre el Ministerio de educacién y la Municipalidad de Recoleta, de fecha 31 de Julio
de 2017, en el marco del proyecto Escuelas de Reingreso, afio 2017, denominado “ENCUMBRAR?”;

4. El convenio suscrito entre el Ministerio de educacioén y la Municipalidad de Recoleta, de fecha 31 de Julio
de 2017, en el marco del proyecto Escuelas de Reingreso, afio 2017, denominado “ESCUELA ESCRITORA
MARCELA PAZ: CONSTRUYENDO UNA EDUCACION INCLUSIVA”;

S. El Decreto Exento N° 1089 de fecha 21 de Septiembre de 2017, del Ministerio de Educacién, por medio
del cual “Aprueba convenios en el marco del concurso de proyectos de Reinsercion educativa y Escuelas
de Reingreso, afno 20177;

6. Que la administraciéon de educacién de la Municipalidad de Recoleta tienen como objetivo “Contribuir a
mejorar la calidad de vida de la comunidad de Recoleta, desarrollando un modelo educativo gratuito y de
calidad centrado en la persona que promueva el pensamiento critico, reflexivo, creativo y pensante.”.

7. Que el periodo de ejecucién del proyecto “ENCUMBRAR” debe ser de un maximo de 18 meses contados
de la tramitacion total del acto administrativo;

8. Queel periodo de ejecucion del proyecto “ESCUELA ESCRITORA MARCELA PAZ: CONSTRUYENDO UNA
EDUCACION INCLUSIVA” debe ser de un maximo de 18 meses contados de la tramitacion total del acto
administrativo;

9. Los dineros provenientes de ambos convenios seran depositados a la cuenta corriente N° 000-0-959640-2
Banco Estado.

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades y atribuciones que me confiere la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones, en esta fecha dicto lo siguiente.

DECRETO:

1° APRUEBASE el convenio entre el ministerio de educacién y la municipalidad de recoleta, en el marco de la
ejecucion del proyecto escuelas de reingreso, afio 2017, “ENCUMBRAR?” celebrado con fecha 31 de Julio de 2017,
mediante el cual MINEDUC transferira a la municipalidad, la suma de $50.000.000 (cincuenta millones de pesos)
en dos cuotas del 50% (cincuenta por ciento) cada una.

2° ESTABLEZCASE la vigencia del convenio denominado “ENCUMBRAR?” a contar de la tramitacion total del acto
administrativo (Decreto Exento N° 1089 de fecha 21 de Septiembre de 2017, del Ministerio de Educaciéon que
aprueba convenios). Estas acciones deberan implementarse durante el periodo comprendido entre un maximo de
18 meses contados desde la tramitacién del ultimo acto administrativo.

3° APRUEBASE el convenio entre el ministerio de educacién y la municipalidad de recoleta, en el marco de la
ejecucion del proyecto escuelas de reingreso, ano 2017, “ESCUELA ESCRITORA MARCELA PAZ:
CONSTRUYENDO UNA EDUCACION INCLUSIVA” celebrado con fecha 31 de Julio de 2017, mediante el cual
MINEDUC transferira a la municipalidad, la suma de $60.000.000 (sesenta millones de pesos) en dos cuotas del
50% (cincuenta por ciento) cada una.

4° ESTABLEZCASE la vigencia del convenio denominado “ESCUELA ESCRITORA MARCELA PAZ:
CONSTRUYENDO UNA EDUCACION INCLUSIVA” a contar de la tramitacién total del acto administrativo
(Decreto Exento N° 1089 de fecha 21 de Septiembre de 2017, del Ministerio de Educacién que aprueba convenios).
Estas acciones deberan implementarse durante el periodo comprendido entre un maximo de 18 meses contados
desde la tramitacién del Gltimo acto administrativo.
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5° IMPUTESE el ingreso de los recursos transferidos desde MINEDUC al Municipio, a la cuenta 000-0-959640-2
Banco Estado Fondos Administracion, y el gasto con cargo al item presupuestario N°1140535 Cuenta contable.




“CONVENIO
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

En Santiago, Chile, a 31 de julio de 2017, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente el “Ministerio”, representado por su Subsecretaria de
Educacién, dofa Valentina Karina Quiroga Canahuate, ambos domiciliados
para estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso,
Santiago, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, en
adelante e indistintfamente la “Institucién”, representada por su Representante
Legal, don OSCAR DANIEL JADUE JADUE, ambos domiciliaodos en Avenida
Recoleta 2774, en adelante denominados colectivamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por misidon
fomentar el desarrollo de la educacidon en todos sus niveles y promover el
progreso integral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

Que, para el cumplimiento de la finalidad descrita, mediante Decreto N° 32, de
2011, del Ministerio de Educacion y sus modificaciones, se reglamentd la
Asignacion de Apoyo a la Reinsercién Escolar, destinada a financiar iniciativas
orientadas a la retencidn de nifos, nifas y jbvenes de la poblacién escolar y
propuestas pedagdgicas con el propdsito de lograr la reinsercion educativa de
la poblacién escolar que no asiste al sistema educacional y lograr la continuidad
de sus trayectorias escolares.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Resolucidon Exenta N° 1517, de 2017, del
Ministerio de Educacién, se convocd a instituciones publicas y privadas, de
cardacter educacional, que tengan por finalidad la reinsercién educativa de la
poblacién escolar que no asiste al sistema educacional y/o que presenten
iniciativas orientadas a la retencidn escolar de nifos, nifas y jovenes de la
poblacidn escolar, segun lo expresamente sefialado por el articulo 5° del Decreto
N° 32, de 2011, del Ministerio de Educacidn y sus modificaciones.

Que, habiéndose dado cumplimiento a los procedimientos de evaluacién y
adjudicacion de las propuestas, segun se establece en la Resolucidn Exenta N°
1517, de 2017, ya referida, “el Ministerio"” selecciond el proyecto de REINSERCION,
presentado por la MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, denominado “ENCUMBRAR”, el
cual fue adjudicado mediante Resolucion Exenta N° 3884, de 2017, del Ministerio
de Educacion, por lo que corresponde que la “Institucidn” suscriba con “el
Ministerio”, el presente convenio para la ejecucién del mencionado proyecto.

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: Objetivo del Convenio

A través del presente instrumento la “Institucidon” y “el “Ministerio” acuerdan la
ejecucion del proyecto denominado “ENCUMBRAR”, en adelante “el proyecto”,
enla forma que establece el presente convenio y que se enmarca en el Concurso
de REINSERCION Escolar, afio 2017, cuyo objetivo general es: Desarrollar



estrategias de intervencién socioeducativas integrales que motiven, preparen, y
orienten a nifos , ninas y jdvenes de Recoleta que estan fuera del sistema escolar
para que retomen su trayectoria educativa.

Los objetivos especificos del presente convenio son:

1. Disehar e implementar convocatorias y procesos de diagnéstico que
permitan identificar las necesidades y/o dificultades que posibilitaron la
desercion escolar de cada uno de los participantes.

2. Generar espacios de aprendizajes colectivos y personalizados que
posibiliten abordar y atender las necesidades y/o dificultades académicas
y socio afectivas.

3. Implementar proceso de acompanamiento territorial en red y participacion
de las familias, dirigidas a los nifos, nifas y jdvenes que decidan retomar su
frayectoria educativa.

SEGUNDO: Normativa Aplicable

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, la “Institucidn” asume la
responsabilidad directa en el logro de los objetivos convenidos, sujetdndose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio,
considerandose en el proyecto, las observaciones y solicitudes de ajustes realizadas
por la comisibn evaluadora, y a las disposiciones contenidas en las Bases de
Concurso aprobadas por Resoluciéon Exenta N° 1517, de 2017, del Ministerio de
Educacion.

TERCERO: Costo Total de Ejecucion del Proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion del proyecto asciende a
la cantidad de $50.000.000.- Cincuenta milones de pesos, para cuyo
financiamiento ambas partes efectuardn aportes.

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El “Ministerio” aportard a la “Institucién” la cantidad Unica y total de $50.000.000.-
Cincuenta millones de pesos, en dos cuotas una vez que se cumplan todas y
cada una de las siguientes condiciones:

a) Primera Cuota: Consistente en el 50% del total del financiamiento del
proyecto, a entregarse dentro de los diez dias habiles siguientes a la
fecha de total framitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio.

Para recibir dicha cuota la entidad deberd haber hecho entrega
oportuna de:

e Informacion referente a la cuenta corriente de la institucion.

e Informe de instalaciéon que contenga las adecuaciones solicitadas
en la adjudicaciéon del proyecto, elaborado segin formato
enfregado por la Coordinacién de Inclusién y Diversidad, en
adelante, “Coordinacion”, considerado en el literal a) de la
cldusula séptima.

b) Segunda Cuota: Correspondiente al 50% restante, contra entrega del
segundo informe de avance y de la Ultima rendicién de cuentas que
corresponda.

El segundo informe deberd ser entregado dentro de los 65 dias
habiles, contados desde la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo que aprueba este convenio.

El pago de las cuotas podrd realizarse a través de transferencia electréonica. Para
ello la Institucion deberd haber entregado a la “Coordinacion”, junto al primer



informe, los antecedentes de la cuenta corriente respectiva y el nombre del
Banco receptor de dicha transferencia.

Los recursos entregados por el “Ministerio”, serdn destinados Unica vy
exclusivamente a financiar la operacidon y funcionamiento del proyecto
aprobado, pudiendo invertirse en recursos humanos, en gastos operacionales
relacionados con la atencion de las necesidades educativas de los participantes,
en disefo, ejecucidn y seguimiento de las innovaciones pedagdgicas
contempladas en la propuesta y en movilizacién, si fuere el caso, considerando
la ubicacién geogrdafica del proyecto.

Se recomienda que, al menos, el 60% del total del proyecto se destine al gasto en
recursos humanos, a fin de contratar a un equipo profesional acorde con la
demanda que implica la ejecucidn de un proyecto de esta naturaleza.

Respecto del item de gastos operacionales, podrén utilizarse en el pago de luz,
agua, teléfono, gas y alimentacion, sdlo previa autorizacién por escrito, de la
“Coordinacion”, y; con la debida justificacion de parte de “la institucién™.

QUINTO: Aporte de la Institucion.

La “Institucién™ aportard la cantidad Unica y total de $ 0.-

“Las Partes” acuerdan que la “Institucidon” podrd aportar dinero adicional para
atender cualquier tipo de gastos relacionados con las diversas necesidades que
pudieren surgir en el desarrollo y ejecucion del proyecto o del presente convenio.

SEXTO: Rendicion de Cuentas.

La “Institucion” mensualmente, dentro de los 15 dias hdbiles siguiente al mes que
corresponda, deberd rendir cuentas, de la inversién de los fondos aportados por
el “Ministerio”, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucidon N° 30, de 2015,
de Conftraloria General de la RepuUblica.

El "Ministerio”, a través de la Coordinaciéon de Inclusion y Diversidad aprobard o
formulard observaciones, solicitard correcciones o requerird aclaraciones a la
rendicién de cuentas, segin el grado de conformidad con el desarrollo del
proyecto, dentro del plazo méximo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde su
recepcion.

En caso de formularse observaciones a los informes, la Institucion deberd
corregirlas o aclararlas, segun corresponda, dentro del plazo de 15 dias hdbiles,
contados desde la notificacidon de las observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes y
entregados éstos nuevamente al Ministerio, la Coordinacién de Inclusién vy
Diversidad deberd aprobar o rechazar los informes dentro del plazo méximo de 15
dias habiles, contados desde su entrega.

Si la “Institucion” no presentare oportunamente la rendicidn de cuentas, o no
efectUa dentro de plazo las correcciones o aclaraciones, o no subsana o aclara
adecuadamente las observaciones o errores planteados por el “Ministerio”, se
considerard que incurre en incumplimiento grave y el “Ministerio” queda
facultado para poner término anticipado al presente convenio, debiendo la
“Institucion” restituir los recursos percibidos que hayan sido observados, no
rendidos y/o no ejecutados, en la ejecucién del proyecto, de la forma que se
menciona en la cldusula undécima.

SEPTIMO: Informes.-

La “Institucion” deberd entregar al *Ministerio” los siguientes informes:



a) Primer informe: Se elaborard de acuerdo al formato entregado por la
Coordinacién diez dias antes del plazo mdaximo para entregar este informe y
corresponderd a la etapa de instalacién del proyecto, el cual deberd contener
cualquier modificacién solicitada por la Coordinaciéon. al proyecto presentado y
aprobado.

Este primer informe es requisito para recibir el pago de la primera cuota y deberd
ser enfregado en el plazo méaximo de 10 dias hdabiles, contados desde la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

b) Segundo informe: Se elaborard de acuerdo al formato elaborado y entregado
por el “Ministerio”, a través de la Coordinacién que lo hard diez dias antes del
plazo mdaximo para entregar este informe y abordard la primera etapa de
ejecucion del proyecto.

La entrega de este segundo informe es requisito para recibir el pago de la
segunda cuota y deberd ser entregado en el plazo mdaximo de 65 dias hdbiles,
contados desde la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

c) Tercer informe: Especificard la etapa de cierre, evaluacidon y proyeccion del
proceso, conforme al formato establecido por el “Ministerio”. Dicho formato serd
facilitado por la Coordinacién diez dias antes del plazo méaximo para la entrega
de este informe.

El Tercer Informe y Final deberd entregarse junto a la Rendicién Final de Cuentas y
deberd ser entregado en el plazo méximo de 30 dias hdbiles, contados desde el
plazo de finalizacién de la ejecucién del Proyecto.

d) Informes de seguimiento: La institucion deberd enviar una némina vy
caracterizacion de participantes durante el primer mes de ejecucion del
proyecto, los que deben ser consistentes con la cantidad de participantes
comprometidos y los criterios establecidos en el numeral 2 de las Bases Técnicas.

En esta ndémina puede existir una diferencia negativa méaxima de un 15% de los
participantes comprometidos, los que deberdn ser completados, dentro de los 4
primeros meses de ejecucion del proyecto e informados en el segundo informe de
seguimiento del proceso de reinsercion y la trayectoria educativa de los
participantes.

A partir del segundo mes de ejecucion la institucidn deberd enviar un “informe de
seguimiento del proceso de reinsercion y la trayectoria educativa de los
participantes”, indicando su asistencia, avances, dificultades y ajustes respecto al
plan de continuidad de estudios (en caso que lo hubiera). Estos informes se
elaboraran cada dos meses y deben ser entregados al final de los meses pares de
ejecucion del proyecto. La Coordinacion Nacional de Inclusiéon y Diversidad
proveerd el formato para estos informes.

El "Ministerio”, a través de la “Coordinacién” deberd aprobar u observar los
informes dentro del plazo méximo de 15 dias hdbiles, contados desde su entrega,
pudiendo aprobarlos u objetarlos.

En caso de formularse observaciones a los informes, la “Institucion” deberd
corregirlas o aclararlas, segun corresponda, dentro del plazo de 10 dias hdbiles,
contados desde la notificacidon de las observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes y
entregados éstos nuevamente al “Ministerio”, la Coordinacién de Inclusién y
Diversidad deberd aprobar o rechazar los informes dentro del plazo méximo de 15
dias habiles, contados desde su entrega.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del proyecto



El convenio tendrd una vigencia que comenzard desde la total tframitacion
del Ultimo acto administrativo que lo aprueba, hasta noventa (90) dias corridos,
contados desde la fecha de finalizacion de la duracidén de ejecucion del
proyecto.

El plazo de ejecucion del proyecto serd de un mdaximo de 18 meses, contados
desde la fecha de total tramitaciéon del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio, y estard sujeto a un proceso de seguimiento y evaluaciéon de
parte del Ministerio de Educacion.

Sin perjuicio de lo anterior, el "Ministerio” podrd modificar estos plazos por razones
no imputables a la “Institucion”, previa evaluacion de los antecedentes
correspondientes.

En caso que la “Institucion” no iniciare su ejecucion dentro del plazo indicado, por
causa imputable a la misma, incurrird en incumplimiento grave, lo que serd causal
del término anticipado del presente convenio, sin perjuicio del cobro de las
garantias vigentes, si procediera, y la restitucién de los aportes que correspondan.

El desarrollo de los proyectos deberd cenirse tanto al cronograma de trabajo
aprobado en el proyecto, como también a la asignacion presupuestaria alli
explicitados. Si existiera la necesidad de modificar alguna de esas variables, la
“Institucion” solicitard al "Ministerio” la respectiva autorizacion.

El presente convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente
tramitado el Ultimo acto administrativo que lo apruebe. No obstante, por razones
de buen servicio y continuidad de las acciones a desarrollar, las cuales no
pueden quedar interrumpidas, el convenio podrd comenzar a ejecutarse desde
la fecha de suscripcidn del presente instrumento en aquellas actividades que no
consistan en traspaso de fondos del “Ministerio” a la “Institucion.

NOVENO: Supervision de la ejecucion del Convenio.

La supervision, acompanamiento y seguimiento, de la ejecucion del proyecto
sera responsabilidad de la Coordinacion de Inclusién y Diversidad, perteneciente
a la Division de Educacion General del “Ministerio”, la que actuard en
coordinacion con sus equipos regionales y provinciales.

Para tal efecto, la “Institucion” facilitard el acceso de profesionales de la
mencionada Coordinacion, para que efectien las actividades propias de la
supervision y seguimiento, tanto de las actividades y etapas de desarrollo de los
proyectos en ejecucion, como la documentacidn técnica, administrativa y
financiera correspondiente.

El seguimiento comprenderd tareas de supervision y control de gestién, con
relacion al cumplimiento y logro de los objetivos de los proyectos, a través de
distintos procedimientos tales como visitas, entrevistas y comunicaciones remotas,
con el objeto de lograr una comunicacién fluida con los responsables del
proyecto, respecto de las actividades realizadas por la “Institucién” y, cuando se
estime necesario, de la asesoria de especialistas para la evaluacion del avance
de los proyectos y auditorias técnicas y administrativo-financieras.

DECIMO: Sanciones y término anticipado.

El “Ministerio”, en caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente convenio, podrd poner término anticipado al mismo y exigird a la
“Institucién” la devolucidon de los recursos enfregados, que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados.

Se considerard que existe incumplimiento de las obligaciones que genera el
presente convenio en cualquiera de los siguientes casos, si la “Institucion”:



a. Utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los
estipulados en el presente convenio.

b. No rinde cuenta de los fondos aportados o no se respaldan
adecuadamente los gastos efectuados con la documentacion pertinente;
es decir, boletas y/o facturas originales.

c. Presenta documentacion, informacion o antecedentes que no se ajustan a
la realidad o hubieren sido falseados.

d. No recibe la aprobacién, por parte del Ministerio, de la rendicién de
cuentas y/o de los informes respectivos o no los entrega en los plazos
estipulados en el presente convenio.

e. No informa oportunamente al Ministerio de los cambios en el equipo
ejecutor que pudieren producirse durante el periodo de ejecucién de los
proyectos. Esta correccion de los integrantes se puede hacer en cualquier
momento durante el periodo de ejecucion.

f. No efectia las actividades sefialadas en su propuesta o no entrega los
informes comprometidos en los plazos establecidos.

Para el efecto de arreglar la situacién originada, la “Institucion” deberd hacer
entrega de los saldos percibidos que hayan sido observados y/o no rendidos y/o
no ejecutados, considerando todos aquellos gastos que fueren impugnados,
reintegrdndolos al "Ministerio”, mediante cheque nominativo o bien un vale vista,
girado o tomado a favor del Ministerio de Educacion el que deberd ser
enfregado a la Coordinacién Nacional de Inclusién y Diversidad, con documento
conductor, identificando el documento a través del cual reintegra los recursos, la
entidad que devuelve los recursos y el respectivo acto administrativo que aprobd
el convenio. También podrd hacerlo a través de depdsito en la cuenta corriente
del MINEDUC, Banco Estado N° 9014713 “Aporte fiscal y otros MINEDUC".

En todo caso, para la aplicacién de las sanciones referidas precedentemente, el
“Ministerio” deberd evaluar la ocurrencia de las causales que sean de
responsabilidad de la “Institucion”. Dichas circunstancias serdn calificadas por el
“Ministerio”, quien deberd oir las razones que a juicio de la “Institucion” justifiquen
el atraso u omision correspondiente. La adopcidn por parte del “Ministerio”, de las
medidas anteriores, no dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la
“Institucion”.

UNDECIMO: Uso de los recursos aportados por el Ministerio de Educacion.

Los recursos entregados por el Ministerio, se entenderdn como complemento a
ofros financiamientos que entrega el Estado, tanto a través de este Ministerio
como respecto de otros recursos. Asi, respecto de los Proyectos de Reinsercion,
este Fondo busca apoyar el financiamiento de los equipos profesionales y sus
gastos de operacion. Del mismo modo, en relacion con las Escuelas de Reingreso,
este financiamiento es complemento a las subvenciones que el establecimiento
recibe en funcién de su rol educativo en el sistema.

Por lo tanto, los recursos entregados por el Ministerio serdn destinados Unica y
exclusivamente a financiar la operacidon y funcionamiento del proyecto,
pudiendo invertirse en recursos humanos, en gastos operacionales relacionados
con la atencion de las necesidades educativas de los participantes, en disefio,
ejecucion y seguimiento de las innovaciones pedagdgicas contempladas en la
propuesta y en movilizacién, si fuere del caso, considerando la ubicacién
geogrdafica del proyecto.

Se recomienda que, al menos, el 60% del total del proyecto se destine al gasto en
recursos humanos a fin de disponer de un equipo profesional acorde con la
demanda que implica la ejecucién de un proyecto de esta naturaleza. El monto
restante debiera orientarse hacia gastos operacionales y movilizacion.



Las Institucidn deberd rendir cuenta documentada y pormenorizada de los fondos
transferidos por el Ministerio. Esta rendicion deberd dar cuenta del logro de los
objetivos financieros del Proyecto. Deberd contener una copia del registro de los
ingresos y egresos de todos los aportes que se hayan efectuado para la ejecucion
del Proyecto, el que serd coherente y ordenaco, para facilitar a la evaluacion
final de cada Proyecto.

La Coordinacion Nacional de Inclusién y Diversidad pondrd a disposicion de la
Institucion un Instructivo acotado al manejo presupuestario del Fondo, que incluird
un formato de modificacién presupuestaria, el que podrd ser usado una sola vez
durante el periodo de ejecucion.

Por ultimo, la Institucion deberd dar cuenta de los recursos propios que estd
destinando para la ejecucidén de estas iniciativas. Estos aportes no son sélo
financieros, también habrdn recursos técnicos, de articulacion territorial, recursos
pedagodgicos, que puedan ser puestos a disposicién de una mejor ejecuciéon del
proyecto aprobado.

DUODECIMO: Restitucién de fondos y/o de los excedentes.

En caso de que la ejecuciéon del proyecto no se realice, o los recursos se hayan
utilizado con una finalidad distinta, o por otro incumplimiento grave de la
“Institucion” calificado por el “Ministerio”, ésta deberd restituir la totalidad de los
fondos asignados para la ejecucion e implementacion del mismo, la que deberd
realizarse dentro de un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la
notificacion via carta certificada de la Resolucién fundada que ponga término all
convenio.

Esta disposicion no serd aplicable en aquellos casos en que habiendo realizado las
actividades programadas, no se hayan obtenido los objetivos y/o resultados
esperados del proyecto.

En caso de no ser utilizados total o parcialmente los recursos transferidos a la
“Institucion”, los excedentes que no se encontraren ejecutados, observados y
rendidos deberdn ser restituidos por la “Institucion” al momento de hacer entrega
del Informe Final del Proyecto. Se entenderd por recursos ejecutados aquellos
pagados por la “Institucion”, que hayan sido aprobados por el “Ministerio” en las
rendiciones de cuentas previas al término anticipado y los que, aunque no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra, contrato u otro
documento equivalente, aprobados por el “Ministerio”, con fecha anterior al
término anticipado del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerias. -

La personeria de dona Valentina Karina Quiroga Canahuate para representar al
Ministerio de Educacion consta en Decreto Supremo N° 166, de 25 de marzo de
2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don OSCAR DANIEL JADUE JADUE para representar a la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, consta en DECRETO EXENTO N° 3413, de 6 DE
DICIEMBRE DE 2016.

DECIMO CUARTO: Prérroga de la competencia.-

Para todos los efectos legales "las Partes” fijan su domicilio en la ciudad y comuna
de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.



DECIMO QUINTO: Ejemplares.-

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,
guedando dos en poder del “Ministerio” y uno en poder de la “Institucion’.”
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“CONVENIO
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA MUNICIPALIDAD DE RECOLETA"

En Santiago, Chile, a 31 de julio de 2017, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistinfamente el “Ministerio”, representado por su Subsecretaria de
Educacién, dofia Valentina Karina Quiroga Canahuate, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago,
por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, en adelante e
indistintamente la “Institucién”, representada por su Representante Legal, don
OSCAR DANIEL JADUE JADUE, ambos domiciliados en Av. Recoleta 2774, en
adelante denominados colectivamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por mision
fomentar el desarrollo de la educacién en todos sus niveles y promover el
progreso integral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

Que, para el cumplimiento de la finalidad descrita, mediante Decreto N° 32, de
2011, del Ministerio de Educacién y sus modificaciones, se reglamentd la
Asignacion de Apoyo a la Reinsercidn Escolar, destinada a financiar iniciativas
orientadas a la retencidon de nifios, nifias y jovenes de la poblacidén escolar y
propuestas pedagdgicas con el propdsito de lograr la reinsercion educativa de la
poblacion escolar que no asiste al sistema educacional y lograr la continuidad de
sus trayectorias escolares.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Resolucidon Exenta N° 1517, de 2017, del
Ministerio de Educacion, se convocd a instituciones publicas y privadas, de
cardcter educacional, que tengan por finalidad la reinsercion educativa de la
poblacion escolar que no asiste al sistema educacional y/o que presenten
iniciativas orientadas a la retencidon escolar de nifos, nifas y jdvenes de la
poblacién escolar, segun lo expresamente sefialado por el articulo 5° del Decreto
N° 32, de 2011, del Ministerio de Educacion y sus modificaciones.

Que, habiéndose dado cumplimiento a los procedimientos de evaluacién vy
adjudicacion de las propuestas, segin se establece en la Resolucion Exenta N°
1517, de 2017, ya referida, “el Ministerio” selecciond el proyecto de REINGRESO,
presentado por la | MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, denominado “ESCUELA
ESCRITORA MARCELA PAZ: CONSTRUYENDO UNA EDUCACION INCLUSIVA”, el cual
fue adjudicado mediante Resolucidn Exenta N° 3884, de 2017, del Ministerio de
Educacion, por lo que corresponde que la ‘“Institucion” suscriba con ‘el
Ministerio”, el presente convenio para la ejecucion del mencionado proyecto.

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:



PRIMERO: Objetivo del Convenio

A través del presente instrumento la “Instituciéon” y “el *Ministerio” acuerdan la
ejecucion del proyecto denominado “ESCUELA ESCRITORA MARCELA PAZ:
CONSTRUYENDO UNA EDUCACION INCLUSIVA", en adelante “el proyecto”, en la
forma que establece el presente convenio y que se enmarca en el Concurso de
Reingreso Escolar, ano 2017, cuyo objetivo general es: Consolidar el proceso de
rediseno del frabajo pedagdgico de la Escuela Escritora Marcela Paz iniciado en
2016, de manera que se genere en el equipo docente una cultura de innovacién
y rendicion de cuentas que haga de la escuela un espacio de inclusiédn
educativa y de desarrollo integral y comunitario para sus estudiantes.

Los objetivos especificos del presente convenio son:

1. Redisenar las estrategias de innovacién educativas realizadas desde 2016.

2. Redisenar trabajo de capacitacion e integracién del equipo docente.

3.Disenar estrategia de acompanamiento a estudiantes de reingreso y sus
familias.

SEGUNDO: Normativa Aplicable

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, la ‘“Institucidn” asume la
responsabilidad directa en el logro de los objetivos convenidos, sujetdndose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio,
considerandose en el proyecto, las observaciones y solicitudes de ajustes realizadas
por la comision evaluadora, y a las disposiciones contenidas en las Bases de
Concurso aprobadas por Resolucion Exenta N° 1517, de 2017, del Ministerio de
Educacion.

TERCERO: Costo Total de Ejecucion del Proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucién del proyecto asciende a
la cantidad de $60.000.000.-Sesenta millones de pesos, para cuyo financiamiento
ambas partes efectuardn aportes.

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El "Ministerio” aportard a la “Institucion” la cantidad Unica y total de $60.000.000.-
Sesenta millones de pesos en dos cuotas una vez que se cumplan todas y cada
una de las siguientes condiciones:

a) Primera Cuota: Consistente en el 50% del total del financiamiento del
proyecto, a entregarse dentro de los diez dias hdbiles siguientes a la
fecha de total framitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio.

Para recibir dicha cuota la entidad deberd haber hecho entrega
oportuna de:

e Informacién referente a la cuenta corriente de la institucion.

e Informe de instalacion que contenga las adecuaciones solicitadas
en la adjudicaciéon del proyecto, elaborado segun formato
entregado por la Coordinacién de Inclusion y Diversidad, en
adelante, “"Coordinacion”, considerado en el literal a) de la
cldusula séptima.

b) Segunda Cuota: Correspondiente al 50% restante, contra entrega del
segundo informe de avance y de la Ultima rendicidén de cuentas que
corresponda.

El segundo informe deberd ser entregado dentro de los 65 dias
habiles, contados desde la total tramitacion del Ultimo acto
administrativo que aprueba este convenio.



El pago de las cuotas podrd realizarse a través de transferencia electrénica. Para
ello la Institucién deberd haber entregado a la “Coordinacién”, junto al primer
informe, los antecedentes de la cuenta corriente respectiva y el nombre del
Banco receptor de dicha transferencia.

Los recursos entregados por el “Ministerio”, serdn destinados Unica y
exclusivamente a financiar la operacién y funcionamiento del proyecto
aprobado, pudiendo invertirse en recursos humanos, en gastos operacionales
relacionados con la atencién de las necesidades educativas de los participantes,
en disefo, ejecucion y seguimiento de las innovaciones pedagdgicas
contempladas en la propuesta y en movilizacién, si fuere el caso, considerando
la ubicacion geogrdfica del proyecto.

Se recomienda que, al menos, el 60% del total del proyecto se destine al gasto en
recursos humanos, a fin de contratar a un equipo profesional acorde con la
demanda que implica la ejecucién de un proyecto de esta naturaleza.

Respecto del item de gastos operacionales, podrdn utilizarse en el pago de luz,
agua, teléfono, gas y alimentacién, sélo previa autorizacidn por escrito, de la
“Coordinacion”, y; con la debida justificaciéon de parte de “la institucion”.

QUINTO: Aporte de la Institucion.

La “Institucién” aportard la cantidad Unica y total de $ 0.-

“Las Partes” acuerdan que la “Institucion” podrd aportar dinero adicional para
atender cualquier tipo de gastos relacionados con las diversas necesidades que
pudieren surgir en el desarrollo y ejecucién del proyecto o del presente convenio.

SEXTO: Rendicion de Cuentas.

La “Institucion” mensualmente, dentro de los 15 dias hdbiles siguiente al mes que
corresponda, deberd rendir cuentas, de la inversiéon de los fondos aportados por
el “Ministerio”, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucidén N° 30, de 2015,
de Conftraloria General de la Republica.

El "Ministerio”, a través de la Coordinacién de Inclusién y Diversidad aprobard o
formulard observaciones, solicitard correcciones o requerird aclaraciones a la
rendicion de cuentas, segun el grado de conformidad con el desarrollo del
proyecto, dentro del plazo mdximo de veinte (20) dias hdbiles, contados desde su
recepcion.

En caso de formularse observaciones a los informes, la Institucidon deberd
corregirlas o aclararlas, segun corresponda, dentro del plazo de 15 dias hdbiles,
contados desde la notificacidon de las observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes y
enfregados éstos nuevamente al Ministerio, la Coordinacién de Inclusién y
Diversidad deberd aprobar o rechazar los informes dentro del plazo méximo de 15
dias hdbiles, contados desde su entrega.

Si la "Institucidn” no presentare oportunamente la rendicidon de cuentas, o no
efectua dentro de plazo las correcciones o aclaraciones, o no subsana o aclara
adecuadamente las observaciones o errores planteados por el “Ministerio”, se
considerard que incurre en incumplimiento grave y el “Ministerio” queda
facultado para poner término anticipado al presente convenio, debiendo la
“Institucion” restituir los recursos percibidos que hayan sido observados, no
rendidos y/o no ejecutados, en la ejecucion del proyecto, de la forma que se
menciona en la cldusula undécima.



SEPTIMO: Informes.-
La “Institucion” deberd entregar al “Ministerio” los siguientes informes:

a) Primer informe: Se elaborard de acuerdo al formato entregado por la
Coordinacién diez dias antes del plazo méximo para entregar este informe y
corresponderd a la etapa de instalacién del proyecto, el cual deberd contener
cualquier modificacién solicitada por la Coordinaciéon, al proyecto presentado y
aprobado.

Este primer informe es requisito para recibir el pago de la primera cuota y deberd
ser enfregado en el plazo méximo de 10 dias hdbiles, contados desde la total
tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

b) Segundo informe: Se elaborard de acuerdo al formato elaborado y entregado
por el “Ministerio”, a través de la Coordinacién que lo hard diez dias antes del
plazo mdximo para entregar este informe y abordard la primera etapa de
ejecucion del proyecto.

La enfrega de este segundo informe es requisito para recibir el pago de la
segunda cuota y deberd ser entregado en el plazo mdximo de 65 dias hdbiles,
contados desde la total framitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

c) Tercer informe: Especificard la etapa de cierre, evaluacién y proyeccién del
proceso, conforme al formato establecido por el “Ministerio”. Dicho formato ser&
facilitado por la Coordinaciéon diez dias antes del plazo méximo para la entrega
de este informe.

El Tercer Informe y Final deberd entregarse junto a la Rendicién Final de Cuentas y
deberd ser entregado en el plazo maximo de 30 dias hdbiles, contados desde el
plazo de finalizacidon de la ejecucion del Proyecto.

d) Informes de seguimiento: La institucion deberd enviar una ndémina vy
caracterizacion de participantes durante el primer mes de ejecucion del
proyecto, los que deben ser consistentes con la cantidad de participantes
comprometidos y los criterios establecidos en el numeral 2 de las Bases Técnicas.

En esta ndbmina puede existir una diferencia negativa méaxima de un 15% de los
participantes comprometidos, los que deberdn ser completados, dentro de los 4
primeros meses de ejecucion del proyecto e informados en el segundo informe de
seguimiento del proceso de reinsercién y la trayectoria educativa de los
participantes.

A partir del segundo mes de ejecucion la institucion deberd enviar un “informe de
seguimiento del proceso de reinsercién y la trayectoria educativa de los
participantes”, indicando su asistencia, avances, dificultades y ajustes respecto al
plan de continuidad de estudios (en caso que lo hubiera). Estos informes se
elaborardn cada dos meses y deben ser entregados al final de los meses pares de
ejecucion del proyecto. La Coordinaciéon Nacional de Inclusién y Diversidad
proveerd el formato para estos informes.

El “Ministerio”, a través de la “Coordinacion” deberd aprobar u observar los
informes dentro del plazo méximo de 15 dias hdbiles, contados desde su entrega,
pudiendo aprobarlos u objetarlos.

En caso de formularse observaciones a los informes, la “Institucion” deberd
corregirlas o aclararlas, segun corresponda, dentro del plazo de 10 dias hdbiles,
contados desde la notificacién de las observaciones.

Finalmente, una vez subsanadas las observaciones realizadas a los informes vy
entregados éstos nuevamente al “Ministerio”, la Coordinacién de Inclusidon vy
Diversidad deberd aprobar o rechazar los informes dentro del plazo maximo de 15
dias hdbiles, contados desde su entrega.



OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del proyecto

El convenio tendrd una vigencia que comenzard desde la total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que lo aprueba, hasta noventa (90) dias corridos,
contados desde la fecha de finalizacién de la duracidon de ejecucion del
proyecto.

El plazo de ejecucidon del proyecto serd de un maximo de 18 meses, contados
desde la fecha de total tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio, y estard sujeto a un proceso de seguimiento y evaluaciéon de
parte del Ministerio de Educacion.

Sin perjuicio de lo anterior, el "Ministerio" podrd modificar estos plazos por razones
no imputables a la “Institucién”, previa evaluacidn de los antecedentes
correspondientes.

En caso que la “Institucion” no iniciare su ejecucion dentro del plazo indicado, por
causa imputable a la misma, incurrird en incumplimiento grave, lo que serd causal
del término anticipado del presente convenio, sin perjuicio del cobro de las
garantias vigentes, si procediera, y la restitucion de los aportes que correspondan.

El desarrollo de los proyectos deberd cenirse tanto al cronograma de trabajo
aprobado en el proyecto, como también a la asignacion presupuestaria alli
explicitados. Si existiera la necesidad de modificar alguna de esas variables, la
“Institucion” solicitard al “Ministerio” la respectiva autorizacion.

El presente convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente
tramitado el Ultimo acto administrativo que lo apruebe. No obstante, por razones
de buen servicio y contfinuvidad de las acciones a desarrollar, las cuales no
pueden quedar interrumpidas, el convenio podrd comenzar a ejecutarse desde
la fecha de suscripcidon del presente instrumento en aquellas actividades que no
consistan en traspaso de fondos del “Ministerio” a la “Institucion.

NOVENO: Supervision de la ejecucion del Convenio.

La supervision, acompanamiento y seguimiento, de la ejecucién del proyecto
serd responsabilidad de la Coordinacién de Inclusidon y Diversidad, perteneciente
a la Division de Educacidn General del “Ministerio”, la que actuard en
coordinacidon con sus equipos regionales y provinciales.

Para tal efecto, la “Institucion” facilitard el acceso de profesionales de la
mencionada Coordinacién, para que efectien las actividades propias de la
supervision y seguimiento, tanto de las actividades y etapas de desarrollo de los
proyectos en ejecucion, como la documentacion técnica, administrativa y
financiera correspondiente.

El seguimiento comprenderd tareas de supervision y control de gestién, con
relacion al cumplimiento y logro de los objetivos de los proyectos, a través de
distintos procedimientos tales como visitas, entrevistas y comunicaciones remotas,
con el objeto de lograr una comunicacién fluida con los responsables del
proyecto, respecto de las actividades realizadas por la “Institucion” vy, cuando se
estime necesario, de la asesoria de especialistas para la evaluacidon del avance
de los proyectos y auditorias técnicas y administrativo-financieras.

DECIMO: Sanciones y término anticipado.

El "Ministerio”, en caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente convenio, podrd poner término anficipado al mismo y exigird a la
“Institucion” la devolucién de los recursos entregados, que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados.



Se considerard que existe incumplimiento de las obligaciones que genera el
presente convenio en cualquiera de los siguientes casos, si la “Institucion:

a. Utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los
estipulados en el presente convenio.

b. No rinde cuenta de los fondos aportados o no se respaldan
adecuadamente los gastos efectuados con la documentacién pertinente;
es decir, boletas y/o facturas originales.

c. Presenta documentacion, informacion o antecedentes que no se ajustan a
la realidad o hubieren sido falseados.

d. No recibe la aprobacién, por parte del Ministerio, de la rendicion de
cuentas y/o de los informes respectivos o no los entrega en los plazos
estipulados en el presente convenio.

e. No informa oportunamente al Ministerio de los cambios en el equipo
ejecutor que pudieren producirse durante el periodo de ejecucion de los
proyectos. Esta correccidon de los integrantes se puede hacer en cualquier
momento durante el periodo de ejecucion.

f. No efectua las actividades sefaladas en su propuesta o no entrega los
informes comprometidos en los plazos establecidos.

Para el efecto de arreglar la situacion originada, la “Institucion” deberd hacer
entrega de los saldos percibidos que hayan sido observados y/o no rendidos y/o
no ejecutados, considerando todos aquellos gastos que fueren impugnados,
reintegrandolos al “Ministerio”, mediante cheque nominativo o bien un vale vista,
girado o tomado a favor del Ministerio de Educacion el que deberd ser
entregado a la Coordinacion Nacional de Inclusidon y Diversidad, con documento
conductor, identificando el documento a través del cual reintegra los recursos, la
entidad que devuelve los recursos y el respectivo acto administrativo que aprobd
el convenio. También podrd hacerlo a través de depdsito en la cuenta corriente
del MINEDUC, Banco Estado N° 9014713 "Aporte fiscal y otros MINEDUC”".

En todo caso, para la aplicacion de las sanciones referidas precedentemente, el
“Ministerio” deberd evaluar la ocurrencia de las causales que sean de
responsabilidad de la “Institucidn”. Dichas circunstancias serdn calificadas por el
“Ministerio”, quien deberd oir las razones que a juicio de la “Institucion” justifiquen
el atraso u omisién correspondiente. La adopcidn por parte del “Ministerio”, de las
medidas anteriores, no dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la
“Institucion”.

UNDECIMO: Uso de los recursos aportados por el Ministerio de Educacion.

Los recursos enfregados por el Ministerio, se entenderdn como complemento a
ofros financiamientos que entrega el Estado, tanto a través de este Ministerio
como respecto de ofros recursos. Asi, respecto de los Proyectos de Reinsercion,
este Fondo busca apoyar el financiamiento de los equipos profesionales y sus
gastos de operacion. Del mismo modo, en relacion con las Escuelas de Reingreso,
este financiamiento es complemento a las subvenciones que el establecimiento
recibe en funcién de su rol educativo en el sistema.

Por lo tanto, los recursos entregados por el Ministerio serdn destinados Unica vy
exclusivamente a financiar la operacion y funcionamiento del proyecto,
pudiendo invertirse en recursos humanos, en gastos operacionales relacionados
con la atencion de las necesidades educativas de los participantes, en disefio,
ejecucion y seguimiento de las innovaciones pedagdgicas contempladas en la
propuesta y en movilizaciéon, si fuere del caso, considerando la ubicacidn
geogrdafica del proyecto.

Se recomienda que, al menos, el 60% del total del proyecto se destine al gasto en
recursos humanos a fin de disponer de un equipo profesional acorde con la



demanda que implica la ejecucién de un proyecto de esta naturaleza. El monto
restante debiera orientarse hacia gastos operacionales y movilizacion.

Las Institucidn deberd rendir cuenta documentada y pormenorizada de los fondos
transferidos por el Ministerio. Esta rendicion deberd dar cuenta del logro de los
objetivos financieros del Proyecto. Deberd contener una copia del registro de los
ingresos y egresos de todos los aportes que se hayan efectuado para la ejecucion
del Proyecto, el que serd coherente y ordenado, para facilitar a la evaluacién
final de cada Proyecto.

La Coordinacion Nacional de Inclusion y Diversidad pondrd a disposicion de la
Institucion un Instructivo acotado al manejo presupuestario del Fondo, que incluird
un formato de modificacién presupuestaria, el que podrd ser usado una sola vez
durante el periodo de ejecucion.

Por Ultimo, la Institucidn deberd dar cuenta de los recursos propios que estd
destinando para la ejecucion de estas iniciativas. Estos aportes no son sélo
financieros, también habrdn recursos técnicos, de articulacién territorial, recursos
pedagdgicos, que puedan ser puestos a disposicion de una mejor ejecucion del
proyecto aprobado.

DUODECIMO: Restitucién de fondos y/o de los excedentes.

En caso de que la ejecucion del proyecto no se realice, o los recursos se hayan
utilizado con una finalidad distinta, o por otro incumplimiento grave de la
“Institucion” calificado por el “Ministerio”, ésta deberd restituir la totalidad de los
fondos asignados para la ejecuciéon e implementacion del mismo, la que deberd
realizarse dentro de un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la
notificacion via carta certificada de la Resolucién fundada que ponga término al
convenio.

Esta disposicion no serd aplicable en aquellos casos en que habiendo realizado las
actividades programadas, no se hayan obtenido los objetivos y/o resultados
esperados del proyecto.

En caso de no ser utilizados total o parcialmente los recursos transferidos a la
“Institucion”, los excedentes que no se encontraren ejecutados, observados y
rendidos deberan ser restituidos por la “Institucidn” al momento de hacer entrega
del Informe Final del Proyecto. Se entenderd por recursos ejecutados aquellos
pagados por la “Institucion”, que hayan sido aprobados por el “Ministerio” en las
rendiciones de cuentas previas al término anticipado y los que, aunque no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra, contrato u otro
documento equivalente, aprobados por el “Ministerio”, con fecha anterior al
término anticipado del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerias.-

La personeria de dona Valentina Karina Quiroga Canahuate para representar al
Ministerio de Educacién consta en Decreto Supremo N° 166, de 25 de marzo de
2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don OSCAR DANIEL JADUE JADUE para representar a la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA, consta en DECRETO EXENTO N° 3613, de & DE
DICIEMBRE DE 2016.



DECIMO CUARTO: Prorroga de la competencia.-

Para todos los efectos legales “las Partes” fijan su domicilio en la ciudad y comuna
de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares.-

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,
quedando dos en poder del “Ministerio” y uno en poder de la “Institucion”.”
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